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I .3 Personalul nedidactic

V. Resurse umane elevi

l. Planul de gcolarizare realizat

2. Rezultate la examenele de absolvire

3. SitLralia la invd{atura in primul semestru al anului $colar 2021-2022

4.AbsenteismLrl gi abandonul gcolar

5. Burse sociale

VI. Dezvoltarea resurselor umane

l. Obiective qidirec{ii de acJiune in domeniLrl dezvoltdrii resurselor umane in anul qcolar 2021-

2022.

2. Formarea continui a cadrelor didactice prin activit[{i organizate la niveljLrde(ean gi [a nivelul

gcolilor in cadrul comisiilor metodice gi colectivelor de catedrd.

Vtt. Infrastructura educafionala in $coala Profesionall Speciali Comuna $tefan cel Mare

l.Situalia spaliilor qcolare si a altor spa{ii conexe

2.lnfiastructura. Lucrdri de investilii qi reparalii

3.Situa!ia oblinerii autorizaliilor sanitare de funclionare

VIII. Imagine, comunicare, parteneriate, relafii publice

l. Imagine gi comunicare

2. Programe si parteneriate realizate la nivelul unitalii
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,/ aplicarea riguroasa a Planului - cadru pentru invdf[mdritul special, realizarea schemelor orare

in functie de particularitatile claselor, stabilirea optiorralelor si a programelor pentru optionale

in functie de nivelul de dezvoltare al elevilor;

,/ constituirea claselor in functie de nivelul de dezvoltare al elevilor;

,/ dezvoltarea unor trasee edr.rcationale individualizate pentru elevii cu deficiente severe sau cLl

tulburari de comportament;

,/ constituirea unui mediu educational stimulator in gcoala gi internat care sd faciliteze

compensarea flec[rui elev ;

,/ monitorizarea, consilierea si evaluarea procesulr,ri instructiv-educativ in scopul dimension[rii

valorii fbrmative nou addugate;

,/ realizarea de analize periodice cu rol diagnostic gi progrrostic;

,/ dezvoltarea relatiilor comunitare in scopul unei bune gestionari a resurselor financiare;

'/ dezvoltarea gi intretinerabazei materiale existente ;

Obiectivut fundamental in orice acliune intreprinsd, a avut in vedere dezvoltarea optimd a

elevului cu cerinte educative speciale in funclie de potenlialu[ fiecarr"ria.

l. Obiective si prioritciti ercumute tn olunul munugeriul in onul scolerr 2021-2022

in concordan{i cu potitica educalionald promovatd de cdtre M.E.N., t.S.J Neam{, $coala

Prof'esionala Special6, comuna $tefan cel Mare igi propune Direcfii cle ac(iune av6nd urmdtoarele

obiective generalc:

+ O.G. t: Asigurarea calitatii in gcoa[5, creqterea calitalii procesulr"ri de predare-invifare-evaluare, a

serviciilor edgca{ionale (curriculare qi extracurriculare), de orientare gcolard qi profesionalS;

+ O.G. Il: Formarea si dezvoltarea continui a personalului din inv[ldmdnt;

+ O.G. III: Adaptarea curriculumulr.ri Ei mijtoacelor de inv6!6mint la cerinlele procesului instructiv-

educativ ale invdldmdntului tehnic;

* O.G.lV: Asigurarea resurselor materiale gi financiare, pregdtirea acestora pentru invafam6ntul

prof-esional si tehn ic;

* O.G.V: Organizarea unui sistem eficient de parteneriate pentru sus[inerea procesului educativ si

integrativ qcolar qi post prof'esional;

* O.G.VI: Asigurarea eficientei manageriale;
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O preocupare miljord u $colii noostre a fost Si continud sd lie asigurareo securitdlii elevilor

noStri Si u siguranlei desfisurdrii cursurilor.

M a n oge me nt ul ecl u cul io na l.

Un management educalional perfbnnant,vizeazd ?n primul rAnd dimensiunea umana, valorizarea

individului, a capacitalilor, talentelor gi competenfelor sale , prin utilizarea unor strategii de tip

comunicativ, capabile si genereze climat de incredere, participare, initiativd, responsabilitate, qi sd dea

sentiment de progres qi valoare adaugatd.

in interacliune permanenti cu oamenii qcotii, preocLlparea conducerii qcolii a fost orientatd spre:

o organizarea grupLlrilor ( realizatd la inceputul ciclLrlui managerial, dar cu acliune pe intreg parcursul

acestr-ria );

o fbrmarea echipelor pentru rezolvarea unui anumit tip de probleme;

o motivarea oamenilor pentru dezvoltarea personald. prof'esionala qi social6;

. negocierea soluliilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea eventualelor

conflicte.

Evul uurea calitdlii milnagementul ui Scolar

Activitatea manageriald la niveh-rl $coala Prof'esionald Speciald, comuna $tefan cel Mare a [ost,

proiectatd gi realizata in deplina concordanta cu obiectivul sdLr principal, asigurarea unei calitati

superioare a educatiei elevulr"ri cu cerinte educative speciale.

S-a pornit de la premiza cd. activitatea [a clasd a fiec[rui cadru didactic este esenfiala pentru

cregterea calitalii procesr,rlr"ri educalional in ansamblul sdu.

Au fost vizate preponclerent urmiiloarele uspecte:

o proiectarea activitatilor de predare-invatare-evaluare qi pregdtire pentru leclii;

. desll$urarea Iectiilor (calitatea continuturilor, densitatea lectiilor, metodele si tehnicile de

instruire utilizate. strategiile de individualizare a invatarii. mijloacele de invatam6nt utilizate,

caracterul practic-aplicativ al lectiilor, elementele de creativitate, climatul general din clasa -

relatii . etc.);

. evaluarea rezultatelor invatarii (respectarea cerin{elor gi criteriilor evaludrii, notarea ritmic[ gi

evaluarea permanentd, argumentarea not[rii gi evaludrii, nivelul de cunostinte al elevilor gi

stadiLrl realizdrii competentelor lor).
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Economic: Din punct de vedere economic, cornuna $tefan cel Mare se gAse$te intr-o zond

predominant agricold, cu agricultr-rrd dezvoltatd, cu pLrline societAti comerciale pe raza comunei (exista

societS|i de preh-rcrare a lernnului gi conf'ectii textile). Cea mai mare pLltere de absorblie a absolven!ilor

va fi la niveluljude(ului, unde dezvoltarea economicd este mai mare.

Social: Din punct de vedere social, dezvoltarea $colii Prof'esionale Speciale ofbra elevilor absolvenli de

ciclu gimnazial posibilitatea de a se pregdti intr-o meserie cerutd de piafa muncii, si care datorit[

nivelului de trai scdzut nu pot fiecventa cursurile unor scoli profbsionale din localitatea Piatra Neam!.

Tehnologic: Invatamantul prolesional , a dezvollat structuri materiale care sunt apte sd suporte

adaptarea la retehnologizare. Aceastd retehnologizare trebuie sd vind in int6mpinarea cerinfelor

intreprinderilor europene care incadreazd forla de munci. Pentru a indeplini aceastd cerin!d, in ultimii 8

ani, institulia a adoptat programe de dezvoltare a structurilor de peste 5 rniliarde din sllrse

guvernamentale.

Au fbst efectuate investilii mari,in infiastructuri din surse guvernamentale, dotdri pentru sdlile de

clasa gi ateliere prin proiectLrl Bdncii Mondiale qi dezvoltarea de parteneriate cr"r O.N.G- r,rri.

Cele mai bile Lrtilate in acest moment sunt atelierele de confec!ii gi Iaboratorul de administralie

pLrblic6.

Analiza SWOT

in urma reatiz6rii procesului de autoevaluare privind asigurarea calitalii educaliei au avut loc

modificari privind nivelurile de realizare a cerin{elor principiilor calit6lii, prin acliunile de imbun[tdfire

realizate gi in acest fel o serie de puncte slabe s-au modiflcat, devenind puncte tari sau activitAtri

desfEgurate la un nivel mediu.

Analiza SWOT de identif-rcare a nevoilor, s-a rcalizat pentru mediul intern (puncte tari qi puncte

slabe) gi pentru mediul extern (oportunitdli gi arnenin{dri). Au tbst identificate gi alte puncte tari 9i

puncte slabe sau activitAti desflqLrrate la un niveI mediu, privind resursele, managementul, calitatea

procesului irrstructiv-educativ, prezentate in rezumat in continuare:

9
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8. Posibilitali de asistenla in domeniul

psilropedagogic, asisten[a social5, cazare)

masd, etc;

9. Deschiderea cdtre nou, cdtre practici

eLrropene gi disponibilitatea conducerii

gcolii de a accepta sugestiile personalului

qcolii, a pdrinlilor, elevilor cAt gi de a le

rezolva problemele personale, de a

incuraja gi

extracurriculare

sprijini activit6lile

10. Apartenen(d la parteneriate cu

asocialii gi fundalii in cadrul unor

programe educative extracurriculare gi de

sr-rs!inere materia[5;

I l. Cadrele didactice formate in domeniul

edLrcaliei speciale si didactica

discipl inelor de invd{am6nt:

12. Echipa managerial6 preocupatd pentru

men{inerea unui climat propice deruldrii

optime a activitAtii din qcoald;

13. Bogatd experien![ practici in evaluare

qi intervenlie individuald datorita

diversitdli i cazLristicii int6[nite.

I . Cregterea ar-rtonomiei institulionale,

aplicarea principiilor descentraliz[rii

institu{ionale;

2. I']osibi Iitatea implementdrii programelor

de formare I dezvoltare prof-esionald qi a

celor specifice;

3. Cregterea ofertei de fonnare continud

intemd gi externd a personalnlui didactic

,,lmenintdri

I .lnstabilitate economic6, scdderea ratei de absorbtrie a

absolven(ilor de cdtre piata fb4ei de muncd;

2. Scdderea interesului pentru studiu, in general;

3. Scdderea populaliei gcolare in urmitorii l0 ani datoritd

scdderii ratei natalitAtrii cu ritm de 3Yo pe an;

4. Resurse finarrciare insuficiente perrtru dezvoltarea

material[, pentru motivarea gi stimularea personalului

didactic:

I
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2.Analiza calitativi a activitS(ii comisiilor permanete din qcoali

anul Ecolar 2021-2022 au funclionat in unitate urmdtoarele comisii permanente, conform

MEC 4 18312024 iulie 2022 privind aprobarea ROFUIP :

Comisia de evaluare a calitalii in educalie;

Comisia pentru Curricr"rlum;

in

Ordinului

7. Vamanu Paulina Titular Maistru instructor - alimentafie

8. Pavelescu Luminila Titular Maistru instructor - textile
9. Marian Beatrice Suplinitor Maistru instructor- texti le

10. R[uti Carmen Titular Maistru instructor - textile
ll Otet Livia Suplin tor Profesor D.T. - textile
12. MihdilA Aneta Suplin tor Profesor D.T. - agriculturd

13. Unghianu Lucian Titular Profesor - geografie

14. Gdina Alexandrr.r Titular Profesor - religie
15. Preda Valentin Alexandru Suplin tor Profesor - religie
16. Clopotel Mirela Suplin tor Profesor - limba romAnd

17. Ghinet Alexandru Cosmin Suplinitor Profesor - educatie fizicd,

18. Tirdea Cristina Titular Profesor - chimie
19. Chipon Gina Suplinitor Profesor psihopedagog

20. Moisd Cornelia Titular Maistru instructor - textile

20
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+ S-ar-r realizat .... procedr-rri pentru punerea in practicd a politicilor educafionale, respectandu-

se cerinlele interne gi externe gi asigLrr6nd cadrul calitalii in invaldmAnt. Cele mai multe proceduri sunt

firnclionale. fiind fbrmulate in concordan{d cu legislalia privitoare la inva{amdntul preuniversitar. Prin

evaluarea rezultatelor qi prin monitorizare sunt imbLrn[t[lite pentru a fi in acord cu toate cerinfele

sistemelor gi proceselor.

* Cornisia de Evalr"rare si AsigLrrare a Calitdlii a corelat aspectele prezentate in PAS, PM gi a

stabilit modalitdtri de irnbundtd{ire a performanfelor prin planr-rrile de imbundtdlire periodice, elaborate

anual gi monitorizate trimestrial.

+ Documentele proiective ale comisiei, Planul operational, Regulamentul de functionare a

comisiei, Planul managerial, au fost realizale in corrformitate cu metodologiile in vigoare.

Comisia pentru Evaluare gi AsigLrrare a Calitalii a identifrcat prioritdlile qi a stabilit planuri de

acliune gi de imbundtd{ire pentru realizarea unei autoevaludri riguroase. Dupd f iecare raportare (la trei

lLrni) s-a realizat planul de imbundtilire conform politicii stabilite de organizafie gi s-a evaluat punerea in

practicd a acestuia.

Elaborarea planLrrilor de imbunatdlire s-a realizal prin identificarea punctelor slabe descoperite in

urma rapoartelor de monitorizare internd realizate o datd la trei luni Ei actualizarea celor care nu au fbst

imbunatd{ite.

Indicatorii de performanla Ei standardele de referin!6 externd au reprezentat baza in elaborarea,

deslZqurarea Ei monitorizarea programelor de invdlare qi serviciilor.

4. Alte ucliuni puncluule intreprinse de CEAC :

+ Participarea la elaborarea documentelor de planificare strategicd PAS, PM, Planutui

Opera{ional din PAS

+ Personalizarea figelor de responsabilit5ti pentru fiecare cornpartiment gi comisie, in vederea

eficientizdrii gradului de implementare a mdsurilor corective CEAC

+ Actualizarea avizierului CEAC

+ Elaborarea de instrumente de autoevaluare in vederea unei aprecieri riguroase a gradului de

indeplinire a descriptorilor din Standardele de calitate.

* Popularizarea procedurilor noi in cadrr"rl consiliului profesoral, gedintelor de catedra,

qedin{elor de lucru comisii.Procedurile dificil de aplicat au fbst imbundtdlite, fiind avizate qi aprobate de

ConsiliuI Profesoral Ei Consiliul de Administra{ie.

+ in firnclie de situalie, se apticd procedurile existente qi se verifici juste{ea pldngerilor Ei

contesta!i i lor.

l5
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+ Evaluarea standardizatd a progresului gcolar al elevilor pe baza fbrmularelor, a fiqelor de

progres qi a altor instrumente de evaluare gi centralizare a datelor privind progresul gcolar la nivelul

liceu lui

- Alte activitati conlom planificarii

/ Numirea responsabilitatilor si constit. com. dovezilor

/ Redactarea planului operational / Verificarea documentelor oficiale

/ Aplicare chestionare pentru cadre didactice, / Intocmirea de instrumente de lucru

elevi, parinti

/ Revizuirea I'rsei postului si evaluare personal

/ Revizuire, avizare proceduri

/ Realizarea manualului calitatii

/ Planificarea de programe de invatare

/ Evaluari initiale

/ Evaluari finale

/ Monitorizarea promovarii of'ertei educalionale

r' Monitorizarea asigur[rii securitdlii elevilor

/ Verificare portofoliu cadre didactice

/ Veri ficarea portofbliilor elevilor

/ Observarea lectiilor si completarea fiselor de

observatie

/ Monitorizarea frecvenfei. participare la

programe de invd{are

/ Monitorizarea completdrii cataloagelor scolare

/ Monitori zarea progresului scolar

/ Cornpletarea fiselor de monit. despre

implementare.

/ principii de calitate

/ RaportLrI de autoevaluare final

/ Plan de imbunatatire

/ Raport de monitorizare

/ Intocmirea flselor de sinteza asistente

/ Sortarea, pastrarea si verificarea materialelor si

t7
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2.2 Activitatea Comisiei pentru Curriculum

Raportul de activitate la nivelul Comisiei pentru curriculum din SPS Stefan cel Mare, s-a

intocmit ca urmare a stabilirii CDL-urilor pentru anul qcolar 2021-2022.

in alegerea disciplinelor oplionale din CDL, au fost parcurEi pagii legal prevdzuli. Au fbst

consirlta{i elevii gi unde s-a putut, p[rin]ii acestora. Din oferla de discipline, opliLrnile elevilor au

fost discr-rtate gi aprobate in gedintd de Consiliu de Administralie, flind ulterior transmise la ISJ

Neam{. in stabilirea ofertei s-a {inut cont de profitul claselor gi de baza rr-rateriald existentd tn

EcoalS.

2.3 Activitatea Comisiei SCIM

Sistemul de control intern/rnanagerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea

rndsurilor vizdnd cre$terea eficacitalii acestuia are labazd. evaluarea riscurilor.

in acest caz, menlionez urmdtoarele:

- RegistruI riscurilor la nivelLrl entitAtii, condus de secretarnl Comisiei de monitorizare, coordonare

gi indrurnare metodologicd, a fost actr-ralizat;

- Procedurile operalionale elaborate in propo(ie de 98% din totalul activit[1ilor procedurabile

inventariate au fost actualizate;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial cuprinde in mod distinct,

acliuni de pert-ec{ionare profesionala a personalului de conducere, execu{ie gi a auditorilor irrterni

in activit6lile realizate de Comisia de monitorizare, coordonare gi indrumare metodologicd gi

acesta a lost actualizatla inceputuI anului scolar;

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instrucliunile privind intocmirea, aprobarea

gi prezentarea raportului asr.rpra sistemului de control intern/managerial, aprobate prin Ordinul

secretarului general al Guvernului nr. 60012018 pentru aprobarea Codului controlului

intern/manageriaI al entit5tilor publice.

in urma centralizdrii datelor chestionarelor de evaluare transmise de compaftimentele de

specialitate din cadrul SPS $tefan cel Mare in Situatia sinteticd a rezultalelor autoevaludrii,

l9
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salariatul delegat. se conflrma prin semnatura. Subdelegarea este posibila cu acordul directorulLri.

Pentru Standardul 4 exista FJCL aprobat, sunt realizate referate de aprovizionare care au labaza

costul standard/elev. Prin rectificarea bugetara inbaza cerintelor de suplimentare/diminuare/virare

de credite si prin aclualizarea planulLri anual de management.

i I Este implementat standardLr[ 8 al OrdinulLi 60012018 privind ManagementLrl Riscului. hi

acest sens exista elaborata, dilu'zata si irnplementata PS-08- 8.2 - Procedura de Sistem privind

intocmirea registrul de riscuri. Riscurile sunt identiflcate si definite in raport cu activitatile a caror

realizare este af-ectata de materializarea riscurilor. In conlormitate cu procedura "Managementul

Riscului", toate riscurile identificate de catre compartimentele de specialitate au fost evaluate si s-

au stabilit actiuni pentru minimizarea lor.

.i SLrnt implementate standardele l3 al OrdinulLri 600/2018 privind comunicarea,

corespondenta si arhivarea.

, Este implementat standardul I privind semnalarea neregularitatilor. Este intocmita si

difuzata procedura operationala de sistem privind semnalarea neregulilor in desf,asurarea

activitatilor PS-01.4 - ProcedLrra de sistem privind semnalarea neregularitatilor. [n cazuI semnalarii

unor nereguli in indeplinirea sarcinilor de serviciu, directorul sesiseaza CA prin intermediul unr.ri

referat care convoaca Comisia de disciplina si/sar"r Cornisia de etica. Evaluarea arruala a

perfbrmantelor prof'esionale sanctioneaza neindeplirrirea sarcinilor de servicit-t.

Este implementat standardul 2 a[ Ordinului 600/2018 privind separarea atributiilor.

Separarea atributiilor se realizeaza prin fisa postului, ROI si procedr.rrile operatiorrale realizate la

n ivelr.r I institutiei.

Standardul l0 privind supravegherea este implementat. Personalul de

conducere/coordonare a compartimentelor de specialitate din cadrul Scolii profesionale

Speciale, $tefan cel Mare are obligatia avizariilltrarii la cunostinta a tuturor documentelor

intocmite de personalul din subordine.

, Este irnplementat standardu[ 6 a[ Ordinuh,ri 60012018 privind planificarea resurselor.

I Resursele umane sunt asigurate prin statuI de functii si Organigrama. resLlrsele financiare

sunt prevazute in lege. Resursa materiala este asigurata.

Il Este irr-rplementat standardLrl l5 al OrdinulLri 600/2018, republicat, privind verificarea si

evaluarea controlului prin completarea Anexelor

2l
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t Conqtientizarea existenlei problemei violenlei in societate gi mediul qcolar de cdtre elevi,

pdrinli, cadre didactice qi crearea unui cadru fbrmal de dezbatere a acestei probleme [a

nivelul qcolii;

* Oferirea de alternative educalionale pentru petrecerea timpulLri liber prin activitati

extracurriculare:

Consilierea psihopedagogicd a elevilor scolii;

Cunoagterea qi aplicarea prevederilor Legii 27212004 privind protec{ia qi promovarea

drepturilor copilului gi a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violen{d

in mediul gcolar qi creqterea siguranlei in unitdtrile de invaldmdnt.

ASPECTE VIZATE:

- Implementarea unor activiffiti de monitorizare qi conqtientizare a problematicii violen{ei

gcolare in rdnduI dif,eritelor categorii de actori qcolari gi la nivelul opiniei publice, in scopul

sensibi I izari acestora;

- Realizareacomunicdrii interinstitulionale;

- Formarea atitudinii responsabile fa{d de comportamentuI propiu gi al celorlalli in condiliile

cunoaEterii gi in{elegerii dreptLrrilor qi indatoririlor.

MASURI $I ACTIUNI:

- Colectarea datelor prin intennedisl chestionarelor pentru elevi Ei a ghidLrrilor de interviu

pentru cadre didactice gi pdrinli (pentrr"r: identificarea formelor curente de violenli din

gcoalS, identif icarea contextului in care apare violen!a gcolard, cunoaqterea actorilor

principali in sitLraliile de violentrd, aflarea opiniilor elevilor, ale cadrelor didactice, ale

pdrin{ilor);

- Diseminarea infbrmaliilor centralizate in urma prelLrcrdrii datelor din chestionare;

- Dezbateri referitoare Ia securitatea gi siguranla elevilor in gcoali, la necesitatea purtarii de

cdtre elevi gi profesori a unor semne distincte;

- Prelucrarea cu elevii gi p[rin{ii, afigarea reglementdrilor privind ordinea interioard, a

mdsurilor gi planurilor de acliune;

- inregistrarea actelor de violenld pe baza unei fiqe avizate;

*
t
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2.5 Activitefieu personulului diductic din cadrul Ariei curriculure
,,Tehnologii"

Cornisia metodica pentru discipline de specialitate este formata din I I membri : 3 ingineri si

profesori de infonriatica si 8 profesori de instruire practica, Conform statutului in invatamant cadrele

didactice se irnpart in : 8 cadre titulare, 2 cadre sr.rplinitoare calificate Ei I cadru suplinitor necalificat .

Aceste cadre didactice au predat claselor de elevi cr-r

prq/il tehnic: I clas[ de a IX-a, 1 clasl aX-a,2 clase a XI-a gi 2 clase a Xll-a [a

domeniul industrie textila gi piel6rie;

proJil resltrse nuturale;i proteclia mecliului: I clasd a IX-a, I clasa aX-a;i I clasd a X[-a

la domeniul agriculturi ;

proJil servicii: I clasa a IX-a gi I clasa a X-a la domeniul turism ;i alimenta{ie publicd.

Comisia metodica si-a desfasurat activitatea conform Planului de munca si a Planului de

activitati intocmit si aprobat la incepLrtul anulLri scolar, in sedinta comisiei metodice. S-au urmarit prin

aceste activitati obiective cum ar fi :

- Respectarea parcurgerii continuturilor conlorm planificarilor pe an scolar

- Diseminarea curslrrilor [a care alr participat membrii comisiei metodice

- Ridicarea gradului de participare a elevilor la Olimpiade si Concursuri pe meserii

- Cresterea niveluluide pregatire de specialitate la clasd, laborator si instruire practicd a elevilor

- Aplicarea metodelor moderne, active la predarea si invatarea disciplinelor de specialitate

- Monitorizarea deflasurarii activitatilor din cadrul programului de predare dar;i in alara acestuia

- Ridicarea nivelui de implicare si invatare a elevilor cu CES

- Realizarea unei pregdtiri cdt rnai eficiente in vederea suslinerii de catre elevi a examenelor de

certificare a competentelor profesionale, nivel 3 de calificare.

Astfel, activitatile prin care s-au realizat intr-o buna masura obiectivele de mai sus sunt :

excepfii);
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PLrnAnd in balan{[ atdt aspectele pozitive cAt gi pe cele negative, consider cd pe intreaga perioad[

a anului Ecolar 2021-2022 activitatea comisiei s-a desl};urat irr bune condilii, cu mici excep{ii, membrii

comisiei preocupAndll-se pentru cregterea calitalii gi eficienlei procesului de inv5fdm6nt la modLrlele Ei

discipI inele de special itate.

Activitoteu'in utelierele scolure:

in cadrul atelierelor qcolare s-au desfEqurat activitd{i specifice fiec[rei meserii, elevii fiind

indrLrma{i in a-Ei lorma abilitdti gi deprinderi practice corespunzdtoare anului de studiu gi stadiului

de parcurgere a programei gcolare.

S-a Iucrat cLr elevii dif'erentiat folosind materiale si mijloace didactice adecvate pentru ca

ace;tia s6-gi insuEeascd cr-r uEurin{d cr,rnoqtinlele din domeniul textile-pielarie . Am fost intocmite

ptanificdri calendaristice, proiecte didactice, proiectele unitalilor de invifare, fige de progres gcolar,

cataloage de notare ritmicd, fi;e de prezenld a elevilor la orele de curs, planuri de interventie

personalizate pentrlr elevii care nu se incadreazdin programul instructiv-educativ al gcolii.

La flecare lec{ie au fost stabilite obiectivele gi etapele de deslEqurare a lecliilor,

con{inutr-rrile gi adaptarea lor [a nivelulclasei gi de asemenea strategiile didactice.

Cadrele didactice au pregdtit mijloacele de inv6l6mdnt qi au stabilit criteriile de evalr"rare gi

realizarea feedback-ului. in proiectarea lec!iilor s-au respectat sugestiile din Ghidurl metodologic

viz|tnd desfEqurarea fluentd a demersului didactic gi contextualizarea activitalitor de invdlare. in

proiectarea lecliei s-a !irrut cont de particr.rlaritatea colectivulLri de elevi. In cadrul orelor de

instruire practica sunt folosite dif-erite metode de predare-invatare-evaluare: conversatia,

demonstratia, exercitiul practic, fise de lucru, portofbliul elevului, etc.

Maistrr-r instructor Pavelescu Luminita maistru instructor la clasa a-XI-a A ;i a XI-a B

Conf'eclioner produse textile, pe parcursul semestrului I, anul gcolar 2021-2022 a desfEgurat orele

de instrr.rire practicd cu elevii conlorm programei ;colare gi in concordanla cu particularitalile

psihopedagogige individuale ale elevilor. A lucrat cu elevii dif,eren[iat folosind materiale gi

mijloace didactice adecvate pentrLl ca elevii s6-gi 'insLrqeasc[ ctt ugurin{d cunogtin{ele din domeniul

textile-pieldrie . A intocmit planificiri calendaristice, proiecte didactice, proiectele unitalilor de
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Pe parcursnI anului gcolar 2021-2022 a deslEEurat activitati care contribuie [a atingerea

obiectivelor curriculare ;i dezvoltare institu{ionala. De asemenea a desfbEurat activitSli care se

incadreazd in directiile strategice educative ale unit6lii: educa{ia pentru sdndtate, educa{ia civicd,

educalie ecologicd, educa{ie cultural- artisticd. A participat cu o grupd de elevi la un workshop din

cadrul proiectului ,,lnlormare gi educalie antidrog din judelut Neam!", activitdli de voluntariat.

A participat qi s-a implicat [a toate activitAtile desflgr"rrate la niveluI unit51ii, a participat la

Cercul pedagogic care s-a desligurat la CSEI Roman.

A ef'ectuat serviciul pe gcoa[5 corrfbrm graficului, permanent a rispuns solicitdrilor

corrducerii Lrnit[1ii, ducAnd [a indeplinire responsabilitdtile trasate la rrivel de unitate, astfbl:

- Secretar CA, CP,

- Secretar tehnic SCIM

- ResponsabiI comisie pentru intocmirea orarului

- ResponsabiI cu activitatea diriginlilor

- Responsabil comisie de inventar -magazia centrald

Puncte tari:

- relatii bune cu elevii, colegii si compartimentele din scoald

Puncte slabe:

- Subliniezacele lacune ale elevilor datorate stdrii lor de sindtate grave;i lipsa de implicare

a Llnor elevi in activit6tile instructiv-educative

Maistru instructor Rlu{I Carmen, pe parcursul perioadei stirii de urgenJd, respectiv

10.11.2020129.01.2021, a menlinut in permarren{d leg[tura cu majoritatea elevilor de la clasele [a

care predd-clasa a IX a conf-ectii, Ml,M3,M4 Ei clasa a X a B confeclii, Ml, M2, M3, cu ajutorul

aplicatiilor, confbrm planificdrilor qi a orarului intocmite la inceputul anr.rlui ;colar, dr.rpd cum

urmeazd.:

A pus la dizpozitia copiilor, materiale necesare desfEsur[rii orelor online-caiete, pixuri,

lori, blocuri de desen ,acuarele, linii, radiere, carioci, precum gi materiale necesare lucrului practic-

etarnind. ata de cusut,ace de cusut, fbarfece, panzd, creta. Pentru copii care nu au avut materiale
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gi contextr-ralizareaactivitdtilor de invd{are. in proiectarea lecJiei am {inut cont de particularitatea

colectivului de elevi.

in cadrul orelor de instrr"rire practicl a realizal cu elevii cltsdturi manuale tradilionale,

prelucrdri de repere pentru produse textile gi fiEe de documenta{ie tehnic5.

A utilizat optim resursele edLrcalionale gi sursele de infonnafie de care dispuneam in

activitatea didacticd, metodicl gi gtiinlifici .

A adaptat lirnbajul [a nivelul achizi{iilor anterioare ale educabililor, prin explicarea

no{iunilor, corectarea gregelilor de exprimare, fblosirea limbii romAne literare gi a r-rnui limbaj

corect, decent qi adecvat statutului de cadru didactic; am utilizat manualele si auxiliarele

curriculare autorizate, aga incdt sd pot asigura caracterul intra gi transdisciplinar a[ cunoqtin{elor.

A asigurat feed-back-ul constructiv in toate momentele lecliei - to(i elevii beneficiind de

aten{ie gi primind aprecieri. Veriflcarea atingerii obiectivelor amrealizat-o prin evaluare fbrmativS,

continu[, urmatd de veriflcarea confirmdrii de c[tre pirinli a ludrii la cunogin{[ a rezultatelor

ob[inute [a evalLrdri. Valorizarea activit[1ilor s-a facut prin realizarea unor portofolii/expozilii cu

lucrarile elevilor, prin exemple de buna practicd.

A desfbqurat o serie de activitali extragcolare gi extracurriculare care contribuie direct [a

atingerea obiectivelor curriculare, ale dezvoltarii personale, institLrfionale gi comunitare, in acord

cu nevoile colectivului de elevi..

Dacd unele leclii nu sunt bine inlelese sau asimilate de cdtre elevi, revine cr"r leclia

respectivd p6nd constat cd flecare a in{eles con[inLrtul informafional. O mare parte din timp o

petrec fEcAnd consiliere atdt cu elevii clasei mele cAt;i cu elevi de la alte clase care imi solicita

acest lucru. in felul acesta rnd asigur cd plstrdm legdtura emo{ional[ qi c6 nu se simt abandonali de

cdtre noi, cadrele didactice. Fiind elevi cu multe probleme emo{ionale ,dorin{a lor de comunicare ;i
de socializare este fbarte mare gi ne str[dr"rim cu tofii siii menIinem intr-o stare psihicd bLrnd.

Materialele trimise sunt sub fbrmd de document. prezentdri power point, fiqe de lucru,

teste, desene, clipuri video cu con{inut informational.

Maistru instructor Vamanu Paulina pe cursul semestrului I al anului gcolar 2021-2022, a

derulat activit[1i didactice gcolare gi extragcolare, in confbrmitate cu prevederile fiEei postului,

dr"rpd cum urmeazd'.
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Maistrul instructor Ghinet Avisarion prolesor titular, grad didactic I, specializarea protectia

plantelor la Scoala Profesionala Speciala Stefan cel Mare, Judetul Neamt in semestrul I an scolar

2021 -2022 a desfasurat urmatoarele activitati ale procesului instructiv-educativ :

- A intocmit o lista bibliografica cu lucrari de pedagogie si metodica predarii

- Prognozele didactice si schitele de lectie sr-rnt in concordanta cu documentele care

caracterizeaza corrti n uturi le procesu I u i de i nvatamant

- A creeat legatura intre competente specific/obiectivele operationale/continuturi/activitati de

invatare/rnetode d idactice/rn ij I oace d idactice.

- Prognozele didactice si schitele de lectie tin cont de instruirea dif'erentiata/centrata pe

elev/elevi cu CES/parlicularitati de varsta;

- A aplicat metode contemporane activ-pafiicipative;

- A realizat lectii din perspectiva transdisciplinare;

- A Lrtilizat manualul scolar;

- A utilizat materiale auxiliare existente in dotarea cabinetelor/bibliotecii scolare/manualul

prof-esorulLri;

- A utilizat mijloace didactice originale, specifice disciplinei;

- A utilizat resursele educationale deschise;

- A prezentat rezultatele in cadrul unor intalniri cu parintii/la nivelul comisiei metodice;

- A valorificat activitatile prin realizarea unor portofolii/expozitii/exemple de buna practica;

- Am realizat activitati extracurricnlare din calendarul activitatilor educative scolare si

extrascolare;

- A incheiat proiecte educative in parterreriat cr"r alti factori intersectati.

- A promovat studiul individual in rezolvarea Lrnor sarcini de lucrr.r creative.

- A promovat studiu in echipa in rezolvarea Lrnor sarcini de lucru;

- A realizat activitati extracurricurlare, de voluntariat si intocmirea documentatiei specifice.

Puncte tari - in obiectivele propuse, a reugit cr"r elevii parcurgerea materiei, desi din luna

noiembrie a lucrat online, elevii reugind s5-gi insugeasci materia predata in func{ie de capacitdtrile

intelectuale ale fiecdruia in parte.
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Profesor Marian Beatrice in anul qcolar 2021-2022, sem I, a intocmit planificarile la

disciptina tehnologie clasa a XII a Alimentatie si lnstruire pactica- modulul I-[a clasa a IX a

Alimentatie. La ore a respectat planificarea realizatd la inceputul anului qcolar, vizl'nd abordarea

comunicativi a lecliilor, am fblosit metode qi tehnici de predare corespunzdtoare elevilor cu

C.E.S., arn fblosit material didactic intuitiv, am realizat cataloage cu notare ritmicd a elevilor qi

fige de progres Ecolar.

La fiecare lec(ie a stabilit obiectivele gi etapele de desfEgLrrare a lecliilor, con{inuturile qi

adaptarea lor la nivelul clasei qi de asemenea strategiile didactice. A pregatit mijloacele de

iriv[![mdnt gi am stabilit criteriile de evaluare qi realizarea feedback-ului. in proiectarea lec{iitor

arn respectat sugestiile din Ghidul rnetodologic vizdnd desfEqurarea fluentd a demersului didactic

gi contextualizarea activit[1ilor de invd{are. in proiectarea lecliei am !inut cont de particularitatea

colectivului de elevi.

in ceea ce privegte contribu!ia Ia dezvoltarea institulionald gi promovarea irnaginii

unitalii gcolare m-am irnplicat in :

-activitAli de promovare a ofertei educalionale

-organizarea de activit6!i extragcolare gi extracurriculare in scopul promovdrii imaginii qcoli (in

prirna pafte a semestrului I.)

-contribu!ia la diseminarea informaliilor legate de combaterea compoftamentelor nesinf,toase

-intocmirea / semnarea docurnentelor privind PSI Ei proteclia muncii

-popularizarea regulilor de securitate a muncii gi de PSI in rdndul elevilor.

Fala de colegi, elevi gi parinlii acestora a avut o atitLrdine de inalta {inutd morali Ei a

respectat normele deontologice, potrivit statutul ui cadrului d idactic.

Feedback- elevii au trimis fotografii cLr lecliile scrise, cu exerciliile rezolvate, cu figele de

lucru completate.

Majoritatea elevilor s-au implicat si au reactionat extraordinar la tot ce a insemnat

activitatea online.

Puncte tari - in obiectivele propuse, a reuqit cu elevii parcurgerea materiei, desi din luna

noiembrie a lucrat online, elevii reugind sd-gi insuqeascd materia predata in func{ie de capacit[1ile

intelectuale ale f.iecdruia in parte.
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whatsapp constituite la nivelul fiecarei clase, precum ;i pe platforma instalata la nivelul

unitAtii noastre de invaldmdnt, Microsoft Teams.

. FiEe de lucru foarte atractive;

. Exercitii;

r Teste de evaluare;

. Dictdri prin mesaje sonore;

. Materiale word;

. Lectii on line de Limba gi literatura rom6nd Teleqcoala (link-uri pe youtube);

. Filme ecranizate dr"rpd opere literare (link-uri pe youtube);

. Teatru radiof'orric (link-uri pe youtLrbe);

. in cadrul activitalilor deslb;urate cu prilejul sarbdtoririi Zilei Culturii Na{ionale ;i
a 17l de ani de la nasterea poetului nalional Mihai Eminescu (15 ianuarie) arn

evocat personalitatea poetului furnizdndu-le online diferite filme documentare gi

materiale care vizeaz[ viafa qi opera marelui nostru poet, urmdtid ca ei sd inve{e o

poezie gi sI o recite intr-o intAlnire video.

Ca f-eedback, elevii aLr trimis fotografii cu lecliile scrise, cLr exerciliile rezolvate, cu

figele de lucru completate, am corectat impreun[ eventualele gregeli Ei apoi au

retrimis temele. in intAtnirile video nu toli elevii au fost activi, gi nu toji s-au

irnplicat in activitatea online consecvent, nu toli viziteazd site-urile educafionale

recomandate.

* Cursul organizat de Florin Tudose Microsoft Teams, desiEqurat in data de

09.Ol.2O2l. in cadrul cursului au fbst acumulate 3h de experien{d practicd in rolul

de profesor online pe platforma Microsoft Teams.

Toate aceste activitali in care s-a implicat activ, o reprezinta qi o recomandd ca un cadru

didactic implicat ;i dedicat profesiei.

3t



Scoala Profbsional6 Speciald, corruna $tefan cel Male - Raport de activitate - an;colar 2021-2022

Pe parcursul anului gcolar 2021-2022 pirintele a asigLlrat pregdtirea Ei proiectarea

activitatii didactice in conformitate cu programa pentru inva!5m6ntul special DMS qi DMM,

specificdnd competen(ele vizate pentru fiecare leclie ?n func{ie de stilurile si capacitatea de

invdlare a fiecarui elev in parte, asigurdnd totodatd corelf,ri permanente intre con!inutul

programelor gcolare, proiectarea activit6trii didactice gi desfbqurarea activitdtrii didactice la clase.

Utilizezeazd TIC atAt in proiectare, cAt qi in procesul de predare-invdlare-evaluare. Initrierea qi

aplicarea Llnor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea calculatorului gi a

videoproiectorului, duce la dezvoltarea unei motivafii adecvate gi o atitudine pozitivd fa{6 de

activitdtrile desliqurate, acestea devenind adevirate ore de terapie.

in fLrnclie de tematicd, realizeazd cu elevii exercilii de stimulare a dragostei fa!6 de

Dumnezeu gi aproapele. de identificare a valorilor na!ional cregtine,de manifestare de

compoftamente moral religioase in via{a personala si in societate, de stimulare a aten{iei gi

memoriei, etc... Pentru a facilita insuqirea qi consolidarea de currogtin(e religioase a copiilor cu

dizabilitdli a subliniat importan{a creerii unui ambient confoftant gi linigtit , care sd asigure un

mediu propice pentru conturarea personalitdlii gi cregterea stimei de sine. Potrivit specificLrlui

invalarnirrtulLri special a Lrtilizat o gamd variala de resurse gi materiale didactice: imagini qi

ilustralii religioase colorate, fiqe individr"rale de Iucru (potrivit nivelului de comprehensiune pentru

fiecare elev in parte), exercilii de memorizare a rugdciunilor, fige cu exercitii de limbaj, fiqe cu

exercilii de afectivitate (,,Roata ernoliilor exprimate"), manualul gi caietele auxiliare,

videoproiector, filrne religioase, educative care sd relateze gi sd puncteze norme de comportament

dezirabile, planuri de lectie.

Utilizeazd frecvent lucruI in echipd qi pe grupe, at6t pentru dezvoltarea unor relalii de

colaborare gi cooperare intre elevi, dar gi pentru faptul c[ elevii cu un niveI ridicat al achiziliilor

cognitive, inva{d sd aibd rdbdare cu colegii lor care lucreazd mai incet, care nu reu$esc sd in{eleagi

anumite confinuturi , reuqind sa-i punain valoare qi sd [e creasc6incredereain for{ele proprii

De asemenea, elevii $colii Profesionale Speciale ,.Stefbn cel Mare" s-au spovedit si au

prirnit Sfdnta Taind a imp[rtdganie in PostuI Craciunului .tar in cadrul Capelei.. SfAntul Ierarh

Nicolae" din incinta centrului s-au sdvdrgit dif'erite ierurgii precum: Slujba Aghezmei, Paraclisul

Maicii Domnului, Acatiste si alte rugdciuni. Iar Iunar, cu sprijinul unor preacurcenici parin!i se
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utilizeazd strategii didactice care transformd elevul irrtr-un factor activ al propriei formdri,

construiesc sitLrafii de invdlare care solicitd participarea creativS a cAt mai multor elevi. Pentru ca

lecliile sd fie cdt mai atractive folosesc, alaturi de metodele tradi{ionale gi metode moderrle, activ-

participative domnul prof.esor folosegte rnij Ioace TIC ( prezentari power-point, softuri

educationale, CD-uri, etc.) astfel ca lectiile sa fie cat nrai atractive. A cdutat sa aducd la dif-erite

ore, materiale didactice pe care s5 le coreleze cu con!inuturile de invdlare, astfel incAt acestea si

devind un suport activ in procesul instructiv educativ gi sa adopt strategii variate pe parcursul orei

- [ucruI individual, lucruI in grup, lucrul in perechi, pentru catoti elevii sd fie activa{i, sd stirnuleze

cooperarea gi/sau spiritul competiliei [a nivelul elevilor cu CES.

A Lrtilizat optim resursele educafionale gi sursele de informatie de care dispuneam in

activitatea didactic[, metodicd gi qtiinlificd . A adaptat limbajLrl [a niveluI achiziliilor anterioare ale

educabililor, prin explicarea no{iunitor, corectarea gregelilor de exprimare, lolosirea limbii romAne

literare qi a unr,ri limbaj corect, decent gi adecvat statutului de cadru didactic; am utilizat manualele

si auxiliarele curriculare autorizate, aga incdt sd pot asigura caracterul intra gi transdisciplinar al

cr"rnogtin{elor

A asigr.rrat fbed-back-ul constructiv in toate momentele lecliei- totri elevii beneflciind de

atenlie qi primind aprecieri. Verificarea atingerii obiectivelor am realizat-o prin evaluare formativi,

continud, urmatd de verificarea confirmdrii de cdtre pdrinli a lu[rii la cLrnoqin{5 a rezultatelor

ob{inute la evaludri. Yalorizarea activitdtilor s-a f-acut prin realizarea unor portofolii/expozilii cLr

lr.rcrarile elevilor, prin exemple de bund practici.

De cate ori a fbst solicitat a raspuns afirmativ cererilor venite din partea colegilor si a

conduceri i.

Puncte tari :

didactice si suporturi de curs.

lecliilor;

ideilor/opiniilor.

Puncte slatrc:
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severe.

D-ra profesoard Morariu Raluca Maria, specialitatea limba englezd, a realizat proiectarea

activitdtii in lormat electronic, a introdus antetuI specific ministerului gi unitalii qcolare in

realizarea proiectdrii activitdtii gi arn utilizat WhatsApp pentru desllgurarea lecliilor online (ex:

clasa a X a Alimentalie, eleva Preda Alexandra, clasa a X a Confeclii, eleva Neculde; Sabina) .

E,ste intocmita o listd bibliograficd cu lucrdri de pedagogie qi metodica preddrii disciplinei,

prognozele didactice qi schilele de lecfie sunt in concordanli cu docurnentele care concretizeazd

conlinuturile procesului de invdfdmAnt (planul de invildm6nt, programa gcolard etc.), existi

concordan!d intre competen!ele specifice-obiectivele opera!ionale-con{inuturi-activitStri de

invd{are-metode didactice-mijloace didactice, prognozele didactice gi schitrele de leclie lin cont de

instruirea difbrenliatdlcentrati pe elev/elevii cu C.E.S/particularitalile de vdrsta ale elevilor, am

aplicat metodele contemporane activ-participative Ei am realizat unele [ec1ii din perspectiva

transd isciplinarS.

A utilizat in cadrul orelor de curs materialele auxiliare existente in dotarea cabinetelor

/bibliotecii qcolare/ manualul profesorului, am realizart gi utilizat urrele mijloace didactice,

originale, specifice disciplinei gi am utilizat mijloacele TIC in cadrul orelor de curs (ocuri online

de gramaticd gi vocabular utiliz6nd laptopul gi videoproiectorul, fige persorralizate, etc).

Area|izatEiuti[izatreSLlrSeeduca!ionaledesclrise,aplica{iionline(@,
yryylleslgarnesworld.com, https://err.islcollective.corn/, etc) qi am utilizat WhatsApp pentru elevii

care nu au reuqit sa participe la toate orele fizic.

A realizat activititi extracurriculare din calendarr.rI activititilor educative scolare si

extragcolare:

- activitate educativd, ,.Ziua Europeand a Limbilor " - "E,Llropean Day of Languages" -
26 septembrie - elevii claselor a X a Agroturism ;i XII A Con[ec1ii;

- activitate edr-rcativd "Celebrating Saint Nicholas" - 6 Decembrie, Ziua $colii - elevii

claselor a Xl a A + B Conf'ectii, a IX a Agrotr-rrism, & X a Confeclii Ei a IX a

Alimenta!ie;

- activitate educativd "World Autisrn Awareness Day" - 2 Aprilie - elevii claselor a XI a
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- Organizarea programului de lucru in aqa fel inc6t sd nu interfereze cu programul

activit[trilor online, de la celelalte materii; materiile sunt fbarte solicitante - a$a cum a

reiesit din discu[iile Iibere cu elevii, datorita temelor;

- Pregatirea unui canal special de "TERAPII SPECIFICE" pentru fiecare clas6, astfel irrcAt sd

le fie uqor sd acceseze informalia;

- Discu{iile realizate cu profesorii dirigintri pentru cazurile care necesiti o aten{ie speciald;

- Pregatirea documentelor necesare bunei functionari a activitAlii CCPP: fige de consiliere

individLrale, fige psihopedagogice, fiqe logopedice;

- Analiza de nevoi pentru perioada de lucru online gi adaptarea [a posibilita{ile actuale;

- Disculii realizate pe: what app, telefonic sau plataformd cu elevii pentru men{inerea

contactului, irnpdrtdgirea programei qi sus!inerea rela!iei terapeutice;

- Incdrcarea activitdlilor de [a cabinet gi adaptarea lor pentru activitatea de predare online;

- Am lucrat cu toate clasele de a XII- a gi cu cele de a XI - a, conform cu programa gi

planificarea gi am fhcut propuneri pentru activitali ulterioare;

- Participarea la discu!ii cu ceilalli specialigti din gcoala: profesori, psihologi, asisten{i

sociali, pedagogi, diriginfi pentru anumite cazuri, adaptate la programul telegcoala;

- Am avut Ei teme care sd solicite rdspunsul elevilor, prin activitati pe care sd le realizeze ei

in cdmin, ulterior disculiilor puftate, cu valoare de tema. Am remarcat gi raspunsul altor

elevi decat cei cu care eram obignuitd din clasd, deci concluzionez cd activitatea online a

dat posibilitatea de afirmare si elevilor mai retraqi, mai introvertili.

- Specific gi faptul cd r[spunsurile la teme a fost foarte slab, mult mai redus comparativ cu

activitatea directa din clasd, a$a cum se vede gi maijos.

l)trnctc t:rri:

. incercare continud de perfeclionare prin dilerite fbrme;

o Relationare fbarte bund cu elevii;

o Relationare beneficd cu celelalte cadre didactice;

o Interes fatd de evolutia elevilor gi absolventilor.
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o Pregltirea dosarelor in vederea oblinerii cerlificatului de incadrare in grad de handicap,

pentru elevii cdrora le-au expirat certificatul de incadrare in grad de handicap.

o Comunicarea imediata a condLlcerii asupra oricdrLri eveniment deosebit in legdturd cu elevii

care beneficiazd de o mdsurd de protecfie speciald, sau care nu beneficiazd de mdsurd de

proteclie ( fug[, invoire, spitalizare).

o Raportarea imediat[ cdtre conducere gi organele de potilie asupra suspiciunilor de abuz

aplicate elevilor unitAli i.

o Realizarea de anchete interne deslEgurate in unitate, in privinla elevilor.

. . intocmirea listei cu elevii care rdm6n in unitate in perioada vacanJelor.

. intocmirea a<lreselor cdtre parinfi (tutore) ;i c6tre insituliile publice in vedere realizdrii

anchetelor sociale, pentru elevii care pleacd in familie, in vacanle.

. intocmire documente necesare in vederea participlrii elevilor [a Bursa Locurilor de Muncd.

Puncte tari:

. incercare continud de perfeclionare prin diferite forme;

o Relationare foarte bund cu elevii;

Puncte slabe:

o Uneori relalionare deficitar[ cu familiile elevilor;

o Imposibilitatea schimbdrii comportamentelor negative avand in vedere gradul de

deficienta mintalS.

3.2,4ctittitutet serviciului secreturiut

Activitatea in primul semestru al anului scolar 2021-2022 din cadrul serviciului secretariat

s-a deslbgurat confbrm fiqei postului de catre doamna Felea Luminita, astfel:

o Zilnic s-a {inut evidenla intregului personal didactic gi nedidactic;

o S-a r,rrm[rit permanent colectia de legi si decrete, respingandu-se si punandu-se in

aplicaretoata legislatia privind invatamantul special
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S-au completat sub supravegherea medicului formularele statistice privind activitatea

cabinetului medical scolar .

Activitati cu caracter antiepidemic: s-a efectuat catagrafierea elevilor supusi vaccinarilor.

S-au efectuat imunizarile profilactice plarrificate sub supravegherea medicului;inregistrez in fisa

si registru de vaccinari imunizarile efectuate.

S-a efectuat triajul epidemiologic la toti elevii dupa fiecare vacanta si cand este cazul,execut

actiuni de combatere a bolilortransmisibile,prelucrarea sanitara a elevilor cu pediculoza si scabie.

S-a efectuat catagrafierea elevilor supusi depistarii biologice prin intradermoreactia la PPD

participand [a efectuarea acesteia [a revaccinarea BCG impreuna cu personalul dispensarului TBC

teritorial.

S-a verificat igiena individuala a elevilor si colabordrx cu personalul didactic pentru a remedia

situatiile deficitare constatate;controldm zilnic respectarea conditiilor de igiena din

cIase,ateliere,grupuri sanitare,dormitoare,spalatorie,bucatarie si anexele ei,sala de mese si

consemnez in caiet toate constatarile f'acute si [e adLrc [a cunostinta conducerii.

Participa la intocmirea meniului si [a efectuarea anchetei alimentare pentru verificarea

respectarii unei alimentatii rationale,controland zilnic proprietatile organoleptice ale alimentelor

scoase de la magazie si modul de functionare a agregatelor fiigorifice din blocul

alimentar;calculdm caloriile zilnic conform cu lista de alimente.

Efectueazd actiurri de educatie pentru sanatate in randul elevilor,sustinem lectii privind

educatia pentru sanatate a elevilor pe clase,separat pe sexe si individual cand e necesar.

Participd la cursuri si instruiri profesionale pe probleme de medicina si igiena .

Puncte slabe:

49



Scoala Profbsionala Speciald, comuna $tefan cel MaLe - Rapo( de activitate - an qcolar ?021-2Q2?

- articol 20.04.01 9539,22 lei

- articol 20.04.02- 1313,03 lei

- articol 20.04.04 - 818,72 lei

- articol 20.05.30 - 5043,07 lei

- articol 20.11 - 1382,20\ei

- articol 20.13 - 1300 lei

- articol 20.14 2856 lei

- articol 20.30.03 - l576lei

Referitor la pl[!ile efectuate de la bugetul de stat, prin Inspectoratul $colar Jude{ean Neam!,

cheltLrielile efectuandu-se [a nivelul acestora. astfel :

- pentru cheltuieli de personal (salarii) -art. l0 - 1.754.339\ei

- pentru cheltuieli cu deplasiri interne, detaqdri, transferlri - arl.20 - 0 lei

- pentru cheltuieli cu ajutoare sociale -art.57 - 5456 lei

-pentru cheltuieli cu burse, sume PFI -art.59 - 85299 lei

Obligaliile fata de furnizori au fost achitate la timp, de asemenea si obtigaliile fata de bugetul

de stat si bugetul asigurarilor sociale de stat.

Toate plalile au fbst efectuate cu respectarea intocmai a reglementarilor OMFP 179212002

pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanlarea si plata

cheltuielilor instituliilor publice, precllm si orgariizarea, evidenta si raportarea angajamentelor

brgetare si legale, intocmindu-se, pentru fiecare plata

Au fbst depuse la timp toate declara{iile f-iscale privind impozitul pe salarii, contribu!ia la

asigurdrile sociale de stat si contribulia la fbndul de gornaj.

S-a asigurat inregistrarea cronologica si sistematica in contabilitate a tuturor documentelor

jLrstificative, a tutlrror operaliunilor economico-fi nanciare.

Contabilitatea irnobilizdrilor se tine pe categorii Ei pe fiecare obiect de evident6.

Contabilitatea stocurilor se tine cantitativ qi valoric, in acest scop s-au inregistrat in

programul informatic de contabilitate fiecare bon de consllm, bon de transfer, flla condica aparat -

pentru consumul de medicamente si materiale sanitare, FAZ pentru consumul de motorina,

facturile fiscale si distinct f'acturile fiscale reprezentArrd
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gestiuni;

Activitatea de PSI si protectia muncii a decurs coresplrnzator cerintelor, documentatia

specifica a fost intocmita la timp si corespunzator. Au fbst curatate coEurile de furn in termenul

cerut de PS[.

A fost o preocupare permanenti pentru asigurarea elevilor unitatii a unor conditii optime de

cazare, masa.

Referitor Ia asigurarea pe timpul iernii a caldurii in unitate au fost mentinute standardele si

elevilor li s-au asigurat conditii optime de locuit.

Puncte tari :

o Implicarea in permanenld in activitdlile specifice administrative

Puncte slabc:
o Comunicare defectuoas[ in anumite situalii, cu structurile de personal.

I I I.Activitatea educativti scolurd si extrascolafr

l. Activituteu consilierului pentru proprume si proiecle tcolure 5i extroscolore

in anul gcolar 2O2l-2022, ne-am propus sd deslEgurdm, cu parliciparea gi impticarea activd

a tuturor cadrelor didactice din Ecoald, o serie c6t mai variatd, de activitdli, proiecte gi prograrne

educative, in care sa se implice motivalional Ei con;tient toli elevii gcolii, gi pe cAt posibil, toli

parlenerii implica!i in educa!ie (Familia, Polilia, Cabinetul psihologic, biblioteca, factori

economici, Biserica etc.)Activitatea educativd qcolar[ gi extragcolard a fost complex6, s-abazatpe

o buni comunicare, activitdtrile desfEgurate fiind tratate cu seriozitate gi implicdnd un numdr mare

de elevi, cadre didactice, pirinli qi reprezentan{i ai comunitdlii locale.. Dirigin{ii s-au implicat in

buna organizare qi desldqurare a serviciulni pe gcoald gi au militat pentru menlinerea calitalii

mediului qcolar. Pentru anul scolar 2021-2022, ne-am stabilit o serie de obiective de realizat la

nivelul Ecolii, prin activitdlile educative stabilite.

Obiective:
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extracurricnlare (spectacole, concursuri, competi{ii );

perspectivele de dezvoltare ale societd{ii;

profesori etc.) existente favorizeazd, crearea unui climat educalional deschis, stimulativ

del incven{ei j uverrile;

elevii in mediuI comunitar gi contribLrie la socializarea lor.

Puncte slabe

anturajul Ei preocr"rparile copiilor lor

eficiente pArghii pentru prevenirea qi combaterea acestui

extra$colare;

Oportunitl{i

cooperare internaliorrald;
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3. Activitl{i desflqurate de Agen{ia Na{ionali impotriva Traficului de Persoane /Centrul

regional Baciu- Campania ,,Ai drepturi "-etapele traficului de personae,profllul

trafi cantului,profi luI victimei.

4. Proiectul European Erasmus*BEACTM -s-au desfbqurat activitati sportive,in

colaborare cu Federa{ia RomAnd,,Sportul pentru to}i " Direclia jLrdeleand pentru sport gi tineret

.Neamt

5. Proiectul,Ziua Mondiali a Educa{iei" activitdti de informare Ei dezbatere despre aceastd

zi; s -au confec{ionat postere cLr titlul,,Cartea Educa{iei";concurs de desene; referat cu tema

,,Rolul dasc[lului in Ecoah Ei societatea modern"

6. Proiect ,,Ziua Mondiall a alimenta{iei-alimenta{ia sinitoasi o prioritate" -activitAti
demonstrative,expozilie cu produse alimentare

7. Proiectul jude(ean ,,Biblioteca altfel" s-au desllgurat activitdli de informare ;i cunoa;tere

a bibliotece judelene si s-a vizionatr.rn film documentar despre jLrde{ut Neam{ ,sau deslZEurat

activitdti de ,,Jocuri Logico-educative"/Biblioteca Jude{eani G.T.KirileanLr

8. Activitlfi extracuriculare cu tema,,Super Chess" competilie de Eah laclivitate desfd;uratd

gi cLr $coala gimnaziald,, E,rnil Ringler"

9. Activitati ,,Holocaustul in Rominia"-s-au citita documente istorice despre holocaust,s -a
vizionat un fihn istoric.

l0.,,Ziua Mondial[ a TOLERANTEI" -exemple de bune practici,vizionare film ternetic

ll. Ziua Mondiall farl TUTUN -despre dependen{a-vizionare fllm

12. Proiect de parteneriat educational ,,Educa(ie pentru incluziune sociali" cLr Asocia{ia

Christiana

13. Proiect educa{ional ooSlrbltorim de ziua Ecolii !" - au avut loc expozi{ii cu lucrdrile

elevilor,concursuri sportive,de desene,proverbe,de bune maniere.Au vizionat filme .Avut loc

un program artistic .

14. Proiect cultural artistic ,,Magia Crdciunului" -momente artistice si traditiile
Crdciunului /in colaborare cu Primdria $tefan cel Mare

15. Activitatea ,,Ast[zi il slrbltorim pe Mihai Eminescu" /Concurs de poezie

16. Activitate in curtea qcolii ,,Hai si dim mffnI cu mffn["/ a avut loc Hora Unirii cu toti
elevii qcolii/s a cdntat hora unirii
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CONCURSU RI DESFASURATE iN

ANUL 9COLAR 202L12022

N
r.

cr
t.

Concurs Tip concurs/$coala Elev PREMIU Profesor

I ,,TRADITII
i\4ULTICULTURALE

INTERNETIONAL/LICEU
L TEORETIC,,LIVIU
DELEANU"CHISINAU

DORCU
IOANA

I RAUTA CARMEN

2 ,,TRADITII
MULTICULTURALE

INTERNETIONA/ LICEUL
TEORETIC,,LIVIU
DELEANU"CHISINAU

P IRVU
$TEFANIA
CRISTINA

2 RAUTA CARMEN

3 ,,MESERIA
BRATARA DE AUR,'

NATTONAL/$COALA
PROFESIONALA
SPECIALA ,,SFANTA
ECATERINA "HUSI

NITA ELENA MENTIUNE RAUTA CARMEN

4 ,,MESERIA
BRATARA DE AUR,,

NATIONAL/SCOALA
PROFESIONALA
SPECIALA ,,SFANTA
ECATERINA "HUSI

PIRVU
LAURENTIU

2 RAUTA CARMEN

5 ,,MESERIA
BRATARA DE AUR,'

NATTONALi$COALA
PROFESIONALA
SPECIALA ,,SFANTA
ECATERINA ''HUSI

PIRVU
DIANA

I RAUTA CARMEN

6 ,,ZAMBET DE
coPIL iN ZeOn pg
FLUTURI "

NATIONAL/PALATUL
COPIILOR CLUJ/CLUBUL
COPIILOR
CLUJ/ASOCIATIA
CULTURALA ,,CANTEA
IZVOR DE CULTURA"

COBZARIU
IOLANDA
ELENA

MENTIUNE
SPECIALA

PAVELESCU
LUMINITA

7 ,,ZAMBET DE
COPIL iN ZEOR OE
FLUTURI

NATIONAL/PALATUL
COPIILOR CLUJ/CLUBUL
COPIILOR
CLUJ/ASOCIATIA
CULTURALA ,,CRRTER
IZVOR DE CULTURA''

MOISA
AMALIA

J PAVELESCU
LUMINITA

8 ,,A$TEPTAD
INVIEREA
DOMNULUI"

INTERJUDETEAN/CENTR
UL $COLAR DE
EDUCATIE INCLUZIVA
SUCEAVA

CHIRIAC
IONELA
MOISA
AMALIA
eAoAnAu
ANCA
MARTINAS
IOANA

PAVELESCU
LUMINITA

9 -A$TEPTAD
INVIEREA
DOMNULUI"

INTERJUDETEAN/CENTR
UL $COLAR DE
EDUCATIE INCLUZIVA
SUCEAVA

NtTA ELENA APACHITEI LILIANA

l0 ,,A$TEPTAD
INVIEREA

INTERJUDETEANiCENTR
UL SCOLAR DE

LUCA
GABRIEL

GHINET AVISARION
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IV. Resurse umane, personal
(cadre didactice, personal didactic auxiliar qi personal nedidactic),

resurse materiale

Resurse umane
t. incadrarea cu personal diclactic, diductic auxiliar;i nediclactic

l. I Personalul didactic

Instruc{ia qcolard este asigurat[ de o echipd didacticd superior qi mediu calificatd, astfel:

o Ponderea personalului didactic calificat

S ituatia normelor didactice

Numdr posturi/norme didactice

n

Cadre didactice

a. Norme 22,5 aprobate, din care:

i. 16,88 norme - de bazit
ii. 5,62 norme plata cu ora

b. Personal didactic: 22 (persoane) total, din care
postr"rlui, 5 sLrpl initori

i. l4 prof-esori;
ii. 8 rnaistri instructori

15 titLrlari, 2 cu viabilitatea

6l

An
qcolar

Specialitatea
catedrei(postului)

Total
norme /
posturi

didactice

Calificafi din care Suplinitori
necalificati

Total
calificati

Titulari Viabilitatea
Postului

Suplinitori

202t-2022 Prof'esori 22.5 22 l5 2 5 I
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Norme/posturi didactice aprobate in
anul qcolfl

60

50
40
30
20

10

0

r Total norme/posturi

TOTAL NORME/ POSTURI 2021-2022:6 1,50 aprobate (din care 2 posturi vacante)

NORME DIDACTICE 2021 -2022:225
TOTAL NORME 2021 -2022: 61.50

1.2 Personulul diductic ouxiliar

o 15 norme aprobate, din care l4 ocupate gi I vacant[, astfe[:

o Secretar - I

o Administrator financiar -2
o Administrator patrimoniu - I

o Asistent social- I

o Pedagog-6ocupate* I vacant
o Supraveghetor noapte - 3
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o Muncitori calificati 6 posturi, din care:
. irrtre{inere - 2

' tdmplar - I

. fochist- l ocupat* I vacant

. instalator - I

Muncitori calificati

lnstalator

Fochist

TSmplar

intrelinere

Bucitar

Bucitar lntretinere Tirnplar Fochist lnstalator
r Series2 4 2 1 1 I
r Seriesl

1.4 Personalul detoEat de la DGASPC Neaml :

o Asistent social - I
o Psiholog - I

o Supraveghetor de noapte - 5

l. Populaliu Scolurti

NUMAR ELEVI inscrisi la inceputul anului gcolar 2021-2022:98

Elevi plecali pe parcursul sem I : I

Elevi venili pe parcursLrI sem. [: I

Promovati [a sfarsituI primului semestru: 95

La sf. Sem. t (r[maqi 94) ( situatie neincheiata 4 elevi): din care 2 retra;i la cerere

Numir elevi interni: 69

Numdr elevi extemi: 25

Numdr absolven{i rdrnaqi in Ecoal6: 0

Numdr elevi peste l8 ani: 55
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Populatia gcolari

L20

100

80

60

40

20

0

Numar elevi Numar elevi
202L-2022 interni

Num5r Numar elevi
absolventi peste 18 ani

Numar elevi
exte rn i

n

ixvAlAn,tANr
PROFESIONAL

Nivel 3

67

ll

Nivelulde instruire Domeniul Meseria Nr. clase Nr.
elevi

Industrie
Textill si
Pielarie

Confecfioner produse
textile

6 5l

Agricultura Lucrltor in
agroturism

J 27

Turism gi

alimenta{ie
Cofetar-patiser 2 20
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invdldmdnt profesional: Domeniul Turism si alimentatie - meseriu Cofetor patiser

Turism si alimentatie

Numar eleV- 26

Numar de clase : 2

2. Rezultate lu examenele de obsolvire

in anLrl gcolar 2O2l-2022 au fost l8 absolvenli, calificarea prof-esionald Confeclioner produse

textile. La examenul de certificare a competenfelor profesionale, nivel 3 s-au prezentat un numdr

de l7 absolventi, care au fost to!i adrnigi.

3.Situutiu luinvdtriturd in unul scolur 2021-2022

La incepr-rtul anului Ecolar 2021-2022 au fost inscrisi 98 elevi, din acestia 2 elevi au s-au

retras gi sunt cu sitLra{ia gcolard neincheiatd: Corobanea $tefan cu situatia scolard neincheiatd prin

neprezentare, iar doi elevi sunt retragi [a cerere: G[ldleanu Ionut Ei fapuc Pavel.

ln primele saptamani ale semestrului doi, elevii cu situatia neincheiata au posibilitatea sa

isi incheie situatia scolara.

- Numar elevi promovati dupa primuI semestru: 96

- Numdr absolvenli ramaqi in Ecoald: 0
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Consiliul elevilor :

Consiliul Elevilor pe qcoal6, sub indrumarea consilierr-rlui educativ, s-a implicat in atragerea

cdt mai multor elevi in activitdti extragcolare creative .

Sugestii pentru imbunltl{irea activiti{ii educative in unitatea noastrl de

invi{imint:
- Sprijirrirea elevilor talentati/care pot face performanta

-Promovarea unor programe pt.,.educarea parintilor", in scoplrl unei participari active/congtiente

la viala gcolii-

- Implicarea qcolii qi a cadrelor didactice in proiecte judelene,nalionale.

-Oblinerea de fbnduri extrabugetare prin incheierea de parteneriate cu ONG- uri in vederea

organizdrii qi derularii unor activita{i edLrcative de amploare.

4.Burse sociule

in primLrl semestru al anului Ecolar 2O2l-2022, d-ra Simina Mdddlina gi profesorii diriginli

au stabilit listele cu elevii care se incadreazd la bursa profesionala, programele "Bursa

Profesionala".

Lunar au fost intocrnite state de plata cu elevii care au indeplinit condiliile de acordare a

acestor venituri qi depuse [a departamentul contabilitate pentru intrarea in plat[.

in anul qcolar 2021-2022, un numdr de 97 de elevi au beneficiat lunar, in func{ie de

prezen\a la cursuri de bursa profesionalS in valoare de 200 lei.

Conform HG 90412014, elevii irrterni ar"r beneficiat de bani de buzunar in valoare de 28

lei/lund, iar cei externi au beneficiat de indemnizlie de hrand in valoare de 16,60 leilzi ;i de doud

ori pe an au primit cazarmantent in func{ie de grupa de vArstd 7 54 lei ( l4- I 8 ani) respectiv 844 [ei

( l8-26 ani).
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2. imbundtS(irea constantd a procesu I u i instructiv-educativ- eval uativ;

3. Elaborarea de standarde de predare si evaluare, in vederea atragerii elevilor c6tre

gcoala noastrd Ei spre perforrnan{d;

4. Eficientizarea lucrului in echipa in procesul de predare-invalare.

findndu- se cont de aceste prioritdli, dar Ei de faptul ci forrnarea gi perfec{ionarea

reprezintd Lln proces continuu si cumulativ de actualizare qi de dezvoltare a competen{elor, cadrele

didactice din Ecoala noastrd au fost implicate intr- o varietate de astf'el de activitdli unele in

concordanli cu evolu{iile din planul nevoilor de educa{ie qi al curriculurn-ulr"ri educalional, altele in

func[ie de exigenJele privind adaptarea competentrelor personalului didactic la schimbirile din

structurile/ procesele de educalie.

Formarea gi perf'eclionarea continud a cadrelor didactice din unitatea noastrd s- a

realizal astfe[:

o prin studiu individual de specialitate/ autoperfec{ionare;

o prin activitAlile desligr;rate in cadrr"rl comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a

conslltLri ri lor cadrelor d idactice;

o prin participari [a sesiuni de comunicdri, simpozioane jLrdelene, na{ionale

o prin participarea la cursuri de fbn-nare iniliald qi perf'ec{ionare continudorganizatel avizate

de institulii abilitate sau perf'eclionare prin grade didactice ( CCD, ISJ, MENCS).

In cadrul comisiilor organizate online [a nivelul scolii s-au desfasurat lectii

demonstrative, mese rotunde sau sustinere de referate cu scopuI de a imparti din cunostintele

acumulate si celorlati colegi de catedra. Tot ca activitate de perfectionare poate fi considerata si

organizarea de activitati extracurriculare cu ocazia dif-eritelor evenimente - I decembrie,

Craciunul, activitati ce au fost organizate cu rezultate remarcabile.

ANALIZA SWOT A ACTIVITATII DE FORMARE ST PERFECTIONARE

PUNCTE TARI

- interesul cadrelor didactice fata de activitatea de mentorat in vederea consilierii viitoarelor cadre

didactice

- supoftr;l directiunii scolii in vederea participarii la cursuri de fbrmare / perf-ectiorrare
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l. Situaliu spu(iilor $colare ;i a altor spalii conexe

$coala Profesionald SpecialS $tefan cel Mare are ca scop cre$terea calitdlii infrastructurii

de educalie pentru invS{dm6ntul profesional qi teltnic, asigur6nd condiliile necesare unui proces

educalional la standarde europene qi imbunatd{ind accesul la educalie Ei formare prof'esionald a

elevilor cu nevoi speciale Ei a celor din mediul rural, din judeful Neamf.

1. Corp gcoald Sili de clasd - 8

Atelier confecliitextile - 5

Laboratoare - 1 (informaticd)

Cabinet psihopedagogie - 1

Cabinet metodic - 1

Cabinet tehnologic Agroturism - 2

Cabinet tehnologic Alimentatie publica - 1

Cabinet tehnologic Textile - 1

Club de artd tradi{ionald - 1

Sal5 gedin{e - 1

c.D.l. - 1

CapelS - 1

Cancelarie - 1

Birou secretariat-1

Cabinet director-1

Birou contabilitate-1

Birou administrator de patrimoniu-1

Birou asistent social-1

Grupuri sanitare cu apa curenti - 6,din care 2 pentru

profesori gi4 pentru elevi.

2. Corp internat Dormitoare - 22, pentru cazare elevi

Cluburi - 4, pentru desfdqurarea activitd{ilor extragcolare

Cabinet medical- 1

lnfirmerie - 1

Arhiva - 1 incdpere

Birouri pentru pedagogi 9i supraveghetori - 4
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Ateliere de confeclii
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SalI de clasl Agroturism

Copela "Sf, Nicolae"
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Cantinu

Sala activitati sportive / Teren de sport
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Dotarea cu materiale didactice:
Unitatea de invdldrndnt este fbarte bine dotatd cLr materiale didactice.

o Nr 40 calculatoare;

SaliAEL -1,

Copiatoare 3,

Imprimante 7,

Scanere I 7,

Aparatur[ audio-v ideo :

o Videoproiector - 6,

o TV- l8

o Aparat radio CD - I I

o DVD- l0

o Camere video - 2

Laptop - 7

Unitatea este racordatd la internet

Lucrlri de investi{ii gi reparatii
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l. Imugine si comunicure

,,,,Sdptdm6na Europeand a Sportului " 23-30 septembrie 2021 Activita!ile sunt cuprinse in

cadrul proiectului national cu acelasi nume. Coordonator activitate, prof. Ghinet Cosmin
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Educalia este cea mai puternicd armd care poate schimba lumea." Albert Einstein

Activitate coordonata de prof. Clopotel Mirela
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1 nov 2021 Activita!ile din cadrul proiectului Folclorul ne aduce irnpreund continuS!
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Activitate instructiv -educativd la sediul gcolii noastre. Tema activitalii a fost Prevenirea

delicven!ei juvenile si a victimizdrii minorilor. in sectiunea Pedepse aplicate minorilor au fost

oferite recomanddri pentru prevenirea faptelor de lovire sau alte violente.

22.dec 202'1 Artiptii nostri, elevii S.P.S.$tefan cel Mare, au prezentat un program artistic care a

cuprins collnde, jocul caprei gijocul ursului. Mullumim tuturor, felicitdri pentru implicare si

suslinere. Mullumim 9i dl. Ghine! Avisarion, coordonatorul activitdlii.
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2. Prosrame si parteneriate realizate la nivelul unitdtii

Parteneriatele incheiate in anului $colar 2021-2022 au avut ca principal obiectiv ldrgirea

cercului de influente educationale, cat si integrarea socio-profesionald a elevilor.

Numeroase parteneriate educationale au fost incheiate cu toate institutiile implicate in

activitdtile qcolii.

1. Centrul qcolar pentru Educa{ie Incluzivl Suceava

2.Prim[ria comunei $tefan cel Mare

3. .$coala Profesionall SpecialI,,Sf.Ecaterina Huqi

6.Complexul de servicii,,Elena Doamna Piatra Neam{

T.Bibliotrca Jude{eanl G.T.KIRILEANU Piatra Neam{

8.S.C.Agrotur SRL $tefan cel Mare

g.Asocia(ia,, ELIBERARE "/BucureEti

l0..Centrul pentru Culturl Ei Arte,,Carmen Secularie" Piatra Neam{

11.$coala gimnaziali ,,Emanuel Rigler "
12. $coala gimnaziali Dragromireqti

13. . $coala gimnaziali Rlzboieni

L4.Biblioteca comunall $tefan cel Mare

l5.Asocia(ia cultural social economicI,,Christiana"

16.Agen{ia Na(ionali impotriva Traficul de persoane /Centrul regional Bac6u

n 17.I.P.J. Neam/Compartimentul de analizi qi prevenire a criminalitfl(ii

18. Centrul de recuperare;i reabilitarea persoanelor cu handicap Pistrlveni

19.Direc{ia Jude{eani pentru Sport qi Tineret Neam{

20.Organiza{ia TOGETHER TO HELP/SUA

2l.Centrul $colar pentru Educafie Incluzivl ,,Sf.Andrei"Gura Humorului/Suceava

22. Asociafia culturalil rrCartea,izvor de culturl"/Cluj

23 .Palatul Copiilor Cluj

24. Centrul $colar pentru Educa{ie Incluzivi Suceava

25. Liceul tehnologic,,Simon Mehedin{i"-Gala{i

26.Palatul copiilor Turda/Cluj
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profesionald a cadrelor didactice qi a persorralulLri nedidactic, prin imbun[t6{irea relatiei gcoala -
familie - comunitate loca[6, prin asigurarea condiliilor materiale necesare.

in realizarea actului marragerial, s-a avut permanent in vedere cunoa;terea complexd a

componentelor vie!ii $colare, intercondi{iondrile dintre acestea, funclionalitatea procesului

instructiv - educativ.

Director,

Prof. Liliana Apachile

nt

7
Tehnoredactat,
Prof. Pavelescu Luminita
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