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Nr. 3698 din 13.12.2023

ANUNT

SCOALA PROFESIONALA SPECIALA,
COMUNA STEFAN CEL MARE

in baza prevederilor art. TV alin (4) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 34/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative si cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei

personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare,

SCOATE LA CONCURS :

1 (un ) post de personal contractual de executie de MUNCITOR
CALIFICAT, studii medii/generale, treapti profesionald IV, cu durata normali a
timpului de munci de 40 de ore pe siptimini, perioadi determinati

Inscrierile se fac la sediul institutiei de invatamant, la Compartimentul Secretariat, paAna
la data de 29.12.2023 (inclusiv), ora — 15,00.

Informatiile se pot obtine si la numarul de telefonul: 0233 292004.

1. Conditiile necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale sunt:

Conditii generale:

* a) are cetifenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui

stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene;

* b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
® ¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;
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d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in munca si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor posturilor scoase la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii
nafionale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
nlea i de Fals o comtra ToGipluicdl justifiel, infraciion sdvaryile cu inlenfie care ar
face o persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii.

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice

Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domentile previzute la art. 35 alin. (1) lit.
h).

Conditii specifice pentru ocuparea postului de muncitor calificat, studii medii/generale,
profesionala IV :

- studii medii sau generale

- minim un an vechime in munci;

- disponibilitate la program flexibil;

- abilitatea de a lucra in echipi;

- abilitati de relationare si comunicare cu tot personalul scolii;
- abilitati tehnice.

2. Tematica pentru ocuparea postului

a)
b)

c)
d)
€)

f)

Aplicarea normelor de sanatate si securitate in munca.

Exploatarea, intrefinerea si repararea instalatiilor si echipamentelor electrice,
sanitare, mobilier, cladiri etc.

Defectiuni, incidente, avarii la instalatii electrice, sanitare, de incalzire, etc.
Atributiile prevazute in fisa postului.

Obligatiile salariatilor conform Legii nr. 307/2006 privind apirarea impotriva
incendiilor.

Obligatiile salariatilor conform Legii securitatii si sdnatatii in munca nr. 319/2006.
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3. Bibliografie pentru postul vacant

a) Legeanr. 319/2006 a securittii si sanatatii in munca, cu modificarile si completrile
ulterioare: cap. IV - Obligatiile lucratorilor; cap. V - Supravegherea sandtatii; cap.
VI- Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor; cap. VII-
Grupuri sensibile la riscuri.

b) Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicati in MO nr.
633/21.07.2006, cu modificarile si completdrile ulterioare: cap. I-Dispozitii
generale; cap. II- Obligatii privind apararea impotriva incendiilor.

¢) Regulamentul cadru de organizare si functionare a unititilor de invatimant
preuniversitar aprobat prin Ordinul nr. 4183 din 4 iulie 2022: TITLUL Iv:
Personalul unitatilor de invatimant.

d) Legea 53/2003 actualizati-Codul muncii - Drepturile si obligatiile salariatului;
Incetarea contractului individual de muncé; Raspunderea disciplinara.

¢) Legea 272/2004 privind Protectia si drepturile copilului, capitolul VI, articolul 8,
sectiune a 3-a, articolul 96.

4. Documentele solicitate pentru inscrierea la concurs :

Candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:
a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa or. 2 1a H.G. nr.
1.336/2022;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate;

¢) Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice
ale postului;

e) Copia carnetului de munci, a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
posturilor, dupi caz;

f) Certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f) adeverintd medicali care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitafile sanitare abilitate;

g) certificatul de integritate comportamentala ;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabi lit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabil, adeverinta care
atestd starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii. Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati
poate inainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs,
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propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitifii probelor de
concurs.

In cazul documentului prevazut la lit. f acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice, dupi caz. In
situafia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre Scoala Profesionald
Speciald, comuna Stefan cel Mare, potrivit legii.

Actele vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitdtii copiilor cu
acestea.

5. Date desfasurare concurs:

Concursul se va desfisura la Scoala Profesionala Speciald, comuna Stefan cel Mare,
strada Stinjenelului nr. 27

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA Fi ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEI:

ok Activitati Data

crt.

1 Publicarea anuntului 14.12.2023

5 Data limita pentru depunerea dosarelor de 29.12.2023, ora 15.00

participare la concurs la secretariatul
institutiei

3. | Selectia dosarelor de catre membrii comisiei 04.01.2024, ora 10.00

de concurs

) .01. 0.
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor S a0 00

Depunerea contestatiilor privind 08.01.2024, ora 10.00
rezultatele selectiei dosarelor

. SR N .01. . 10.
6. | Afisarea rezultatului solution&rii contestatiilor 09:0i-2028; ang 10100

7. | Sustinerea probei practice 10.01.2024, ora 10.00

8. Afisarea rezultatului probei practice 10.01, 2023, oraNs 08

Depunerea contestatiilor privind 11.01.2024, ora 13.00
rezultatele probei practice
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11.01.2024, ora 16.00

10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor
.01. 10.
11. | Sustinerea interviului 2012025 i3 10.00
. " . 12.01.2024, ora 13.00
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea
interviului
N . 15.01.2024, 13.00
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul i s
interviului
_— . .01.2024, 14.00
14. | Afigarea rezultatului solutionérii contestatiilor 15 024 ora
15. | Afisarea rezultatuluifinal al concursului 16.01.2024, ora 03.00

Director,




